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Somos el socio de confianza en seguridad impulsada por inteligencia, dedicados
a hacer de tu mundo un lugar mas seguro. Nueve décadas de experiencia nos
permiten anticipar riesgos y proteger lo que mas importa, actuando siempre con
Integridad, Eficacia y Servicio. Desde este compromiso, fortalecemos la relacion
con nuestros colaboradores, clientes, accionistas, proveedores, contratistas y la
sociedad, y declaramos los siguientes compromisos:

® Proteccion de la vida y la salud
Protegemos la vida y salud de nuestras y nuestros colaboradores, asegurando
condiciones de trabajo seguras que prevengan lesiones y cualquier deterioro a
la salud de quienes participan en nuestras operaciones. Priorizamos la
reduccion de incidentes mediante la implementacion activa de controles
orientados a eliminar peligros y disminuir riesgos.

® Participacion y consulta de las personas
Promovemos la consulta y participacion activa de las y los colaboradores como
parte interesada fundamental para fortalecer la seguridad y cumplir nuestros
objetivos. Incorporamos el trabajo de los Comités Paritarios de Higiene y
Seguridad y fomentamos mecanismos de dialogo y propuestas de mejora
continua, avanzando de manera progresiva hacia entornos laborales seguros y
saludables.

® Compromiso ambiental
Prevenimos la contaminacion y reducimos los impactos ambientales asociados
a nuestras actividades.

® Cumplimiento normativo y otros requisitos
Cumplimos con la legislacion vigente, especialmente la relacionada con
seguridad, salud en el trabajo y medioambiente, asi como con los requisitos de
nuestros clientes y otros compromisos adquiridos.

® Satisfaccion de nuestros clientes
Trabajamos para lograr la satisfaccion de nuestros clientes, cumpliendo las
condiciones definidas para cada servicio.

® Enfoque de género y diversidad
Integramos el enfoque de género en nuestra cultura preventiva, garantizando
condiciones laborales libres de sesgos. La diversidad fortalece nuestro
desempeno y contribuye al cumplimiento de nuestros objetivos operacionales y
éticos.

® Mejora continua
Mejoramos de manera continua nuestro desempeno en Seguridad y Salud
Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad.

H : Esta Politica debe ser comunicada, entendida y asumida por todos los
Francisco Meranl Bravo integrantes de nuestra organizacion y colaboradores externos, siendo el
Country President equipo directivo el primero en asumir su compromiso con estas directrices.
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